
 
 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลปทุมวาปี 
อ าเภอส่องดาว  จังหวัดสกลนคร 

 
 
 
 
 



รายงานการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของเทศบาลต าบลปทมุวาปี 

        เทศบาลต าบลปทุมวาปี มีการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมีผลการด าเนินการดังนี้ 
         

มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ
วิธีด าเนินการปฏิบัต ิ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการด าเนนิการ 

1.มาตรการจัดท าแผนปฏิบตัิ
การป้องกันการทุจริต เพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

1) ก าหนดรูปแบบ/แนวทาง/
ชองทางในการแสดง
เจตนารมณฯ์ 
3) จัดท าประกาศเจตนารมณ์
ในการน าหลักคณุธรรมมาใช้
ของผู้บริหารและเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน 
4) ผู้บริหารก าหนดนโยบาย/
มาตรการ/แผนงาน เพื่อ
พัฒนาหน่วยงาน  
5) จัดตั้งคณะท างานเพื่อ
จัดท าแผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริต 
6) จัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตฯ 
7) เผยแพร่แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตฯ ตาม
ช่องทางที่ก าหนด 
8) ผู้บริหารควบคมุติดตาม
ใหด้ าเนินการตามแผนปฏิบตัิ
การป้องกันการทุจริต 

ม.ค. – มี.ค. 2568 นายนิติพงษ์ ชุมมณเฑยีร 
งานนิติการ ส านักปลัด 

1) มีประกาศเจตนารมณ์ใน
การน าหลักคณุธรรมมาใช้ใน
การบริหารงานของผู้บริหาร 
เพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
2) มีนโยบาย/มาตรการ/
แผนงานของผู้บริหาร เพื่อ
พัฒนาหน่วยงาน เพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 
3) มีแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ของเทศบาลต าบลปทุมวาปี 
พ.ศ. 2568 
 

1. ผลการประเมิน ITA ปี 
2568 เทศบาลต าบล      
ปทุมวาปี ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 89.36 คะแนน 
 



 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ
วิธีด าเนินการปฏิบัติ 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการด าเนนิการ 

2.มาตรการนโยบายไมร่ับ
ของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่             
(NO Gift Policy) 

1) ผู้บริหารและบุคลากรจดั
ประชุมเพื่อร่วมกันจัดท า
มาตรการ “NO Gift Policy 
ไม่รับ - ไม่ให้” 
2) จัดท าประกาศใช้ NO 
Gift Policy พร้อมแนวทาง
การด าเนินการตามมาตรการ 
NO Gift Policy 
3) ผู้บริหารประกาศใช้ NO 
Gift Policy 
4) เผยแพร่ประกาศใช้ NO 
Gift Policy ให้แก่บุคคล
ภายในองค์กรและ
สาธารณชนให้รับทราบโดย
ทั่วกัน 
5) ประเมินผลและติดตามผล
การใช้มาตรการ NO Gift 
Policy 

ม.ค. – มี.ค. 2568 นายนิติพงษ์ ชุมมณเฑยีร 
งานนิติการ ส านักปลัด 

1) มีประกาศใช้ นโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่             
(NO Gift Policy) จ านวน 1 
ฉบับ 
2) ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น บุคลากรของ
เทศบาลต าบลปทุมวาปี
ด าเนินการตามแนวทาง 
นโยบายไม่รับของขวัญและ
ของก านลัทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (NO Gift 
Policy) จ านวนร้อยละ 100 

1. ผลการประเมิน ITA ปี 
2568 ได้คะแนน 89.36 
2.ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น บคุลากรของ
เทศบาลต าบลปทุมวาปี ไม่มี
เรื่องร้องเรียนเรื่องรับสินบน 
 

 
 
 
 
 
 



 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ
วิธีด าเนินการปฏิบัติ 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การด าเนินการ 

3.มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
เทศบาลต าบลปทุมวาป ี

1) จัดท ามาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
เทศบาลต าบลปทุมวาป ี
2) จัดท าประกาศและแนว
ทางการด าเนินการตาม
มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
เทศบาลต าบลปทุมวาปี และ
เผยแพร่ใหส้าธารณชนได้
ทราบทั่วกัน 
3) จัดท าคู่มือการปฏิบตัิงาน
ในการตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานถึงความเกี่ยวข้อง
กับผู้เสนองานในการจัดหา
พัสดุ และเผยแพร่ให้
สาธารณชนได้ทราบท่ัวกัน 
4) ด าเนินการตามมาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ของหน่วยงาน 
5) รายงานผลการด าเนินการ
และเผยแพรร่ายงานผลแก่
สาธารณชน 

เม.ย. – ม.ิย.. 2568 นางสาวพนิดา ทาสีหล้า 
งานพัสดุ กองคลัง 

1) มีประกาศใช้มาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
จ านวน 1 ฉบับ 
 

1.คะแนน ITA ด้านการใช้
ทรัพย์สินของราชการ ได้ 100 
คะแนนเตม็ 
2.จ านวนข้อร้องเรยีนเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจดัจ้างลดลง 

 
 
 



 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ
วิธีด าเนินการปฏิบัติ 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผดิชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การด าเนินการ 

4.มาตรการบริหารจัดการ
ความเสีย่งการทุจรติของ
เทศบาลต าบลปทุมวาป ี

1) จัดตั้งคณะท างานเพื่อ
บริหารจดัการความเสี่ยงการ
ทุจริต 
2) คณะท างานด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงการ
ด าเนินงาน/การปฏิบตัิ
หน้าท่ี/การด าเนินโครงการที่
อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
3) คณะท างานด าเนินการ
จัดท ามาตรการ/ระบบ/
แนวทางในการบริหารจดัการ
ความเสีย่งของการ
ด าเนินการที่อาจก่อให้เกดิ
การทุจริต 
4) ด าเนินการเผยแพรผ่ลการ
ประเมินความเสี่ยงบเว็บไซต์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และช่องทางอื่น ๆ 
5) มีการประชุมชี้แจงท า
ความเข้าใจมาตรการความ
เสี่ยงการทุจริตให้แก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ที่
เกี่ยวข้อง ให้ปฏิบัติตาม
มาตรการการบริหารความ
เสี่ยงการทุจริตอย่างเคร่งครดั 
 

เม.ย. – ม.ิย.. 2568 นางสุภาวดี สุนทร 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

1) มีการเผยแพร่ผลการ
ประเมินความเสี่ยง ซึ่งข้อมูล
ประกอบด้วยเหตุการณ์ความ
เสี่ยง ระดับความเสี่ยง
มาตรการและการด าเนินการ
ในการบริหารความเสี่ยง 
อย่างน้อย 1 ช่องทาง และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
เทศบาลต าบลปทุมวาป ี
 

1.ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจรติ/
คดีการทุจรติประพฤติมิชอบของ
เทศบาลต าบลปทุมวาปหีรือมี
จ านวนลดลง 
 



 


